
 

【功能高分子材料项目组】招聘岗位 

 

岗位详情 

一、南强青年人才、博士后、副研究员/助理研究员 

1.岗位职责 

（1）负责新型高分子合成、制备方法研究、生物医用高分子材 

料和能源高分子材料研发； 

（2）负责组织带领相关方向研究团队开展工作，协助指导研究 

生。 

2.任职要求 

（1）博士研究生及以上具有高分子、化学、基因工程、蛋白工 

程、生物学、医学、免疫学、理论计算等相关研究背景； 

（2）具有良好的思想政治素质和品德学风； 

（3）具有较强的学习能力、科研能力和创新能力，对科研事业 

怀有高度热情； 

（4）责任心强、具有良好的沟通协作能力和团队精神。 

序 号 岗  位 学历 需求人数 

1 南强青年人才 博士 不限 

2 博士后 博士 不限 

3 副研究员/助理研究员 博士 不限 

4 研发工程师 硕士及以上 不限 



二、研发工程师 

1.岗位职责 

（1）参与新型高分子合成、制备方法研究； 

（2）参与生物医用高分子材料和能源高分子材料研发。 

2.任职要求 

（1）本科及以上具有高分子、化学、基因工程、蛋白工程、生物 

学、医学、免疫学、理论计算等相关研究背景； 

（2）具有良好的思想政治素质和品德学风； 

（3）具有较强的学习能力、科研能力和创新能力，对科研事业 

怀有高度热情； 

（4）做事认真、细致、踏实，具有强烈的责任心和工作热情。 

投递方式 

1.采用电子邮件方式报名，符合应聘条件者，请将个人简历（含

照片）、学历学位证书及其他能反映个人能力水平的相关材料发送到

yt@xmu.edu.cn，邮件标题为“姓名+应聘××岗位+××专业”。 

2.初审通过者，通知面试。应聘人员需如实填报个人资料，如有

虚假，取消面试或录用资格。 

3.应聘截止时间：2022年 12月 31日。 

 

 


